
 

 

Schü leraüstaüsch: Persö nliche Eignüng 

Ein Schüleraustausch ermöglicht wertvolle Erfahrungen an einer Schule im europäischen Ausland, 

bedeutet aber auch eine hohe Verantwortung für die Außendarstellung und Vertretung unserer 

Heimat. Bevor ein Schüler am Austausch teilnehmen will, sollten vorher folgende mögliche Kriterien 

bei der Auswahl und Durchführung klar sein: 

• Motivation: Echtes Interesse, ein Land und seine Kultur kennen zu lernen  

• Respekt vor Menschen anderer Kulturen und Fähigkeit, in eine fremde Familie mit anderen Sitten und 

Gewohnheiten sich zu integrieren 

• Fähigkeit, auf andere Schüler einzugehen und Kontakte zu pflegen 

• Beurteilung durch Klassenleiter auf Grund von persönlichen Erfahrungen im Schulalltag sowie 

mündlichen oder schriftlichen Darlegungen  

• Physische bzw. psychische Stabilität und Belastbarkeit des Schülers 

• Einsatzbereitschaft für die Schule und die Klasse  

• Zuverlässigkeit im Ausführen von Arbeitsaufgaben inner- und außerhalb des Unterrichts 

• Offenheit, Toleranz, Anpassungsfähigkeit (z.B. bei durchgeführten Klassenfahrten) 

• Freude an Kontakten und Begegnungen  

 

Die Schulleitung behält sich folgendes vor: 

 1. Die Zahl der empfohlenen Schüler kann begrenzt werden.  

2. Vorrang genießen …:  

• Schüler mit positiver Mitarbeit und deren Vorrücken nicht gefährdet ist 

• Schüler, die an einem Wahlkurs teilnehmen, der der Vorbereitung des Austausches dient (z.B. WK 

Italienisch) 

• Schüler, die positives Verhalten bei bereits durchgeführten Fahrten und Programmen (z.B. Skikurs, 

Tage der Orientierüng, …) gezeigt haben 

• Schüler, die aufgrund von persönlichen Referenzen durch Klassenleiter oder ausgewiesene 

Personen den für den Austausch verantwortlichen Lehrkräften empfohlen werden 

• Schüler, die Einsatz und Engagement bei Schulprojekten zeigen (z.B. Sanitätsdienst, Mediation, 

SMV, …) 

• Schüler, die im laufenden Schuljahr keine Ordnungsmaßnahmen wegen gravierenden 

Fehlverhaltens (Verweis, …) erhalten haben 

• Schüler, die die jeweiligen Bewerbungsunterlagen sorgfältig und umfassend ausgefüllt haben 


